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                                    Циклограмма деятельности методиста детского сада «Super baby-S»
на  апрель 2025-2026 учебного года

	Апрель

	 Апрель – месяц трудолюбия и профессионализма

	Наименование
	1 неделя
	2 неделя
	3 неделя
	4 неделя

	«Цитаты недели» 
	«Ступай не спеша и уверенно. Знай, что труд твой не будет напрасным». 	    Абай Кунанбаев.
                                                                      

	«Где есть труд, там есть и терпение».  	
               Мухтар Ауезов.

	«Работа избавляет нас от трёх великих зол: скуки, порока, нужды».         
                            Вольтер.
	«Труд прославляет, лень с пути сбивает».          
                        Пословица.


	Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДО
	Как сформировать экологическую культуру дошкольников?  
https://irrd.kz/sites/irrd.kz/uploads/docs/metodicheskie_razrabotki/2024/mr29r.pdf
	Методическая помощь педагогам дошкольных организаций при реализации мероприятий «Школа бабушек», «Школа матерей» и «Школа отцов»

https://irrd.kz/sites/irrd.kz/uploads/docs/metodicheskie_razrabotki/2024/new26.pdf
	[bookmark: _heading=h.lf7ay5uefo4n]Методические рекомендации по обеспечению максимально безопасных условий пребывания детей в ДО. https://irrd.kz/sites/irrd.kz/uploads/docs/2024/06/d1006.pdf

[bookmark: _heading=h.327e3q5w47cg]

	Обход возрастных групп, контроль организации и проведения утреннего приема

	Работа с педагогами
	Ознакомление педагогов дошкольных организаций с методическими рекомендациями по проведению праздников 1, 7 и 9 мая

	Аттестация педагогических кадров
	Организация и сопровождение подачи заявлений педагогов для регистрации на прохождение аттестации:
– через платформу «Ұстаз»;
– через веб‑портал электронного правительства.
	Разъяснение требований аттестации к ОЗП;
– консультация:
 – «ОЗП: что оценивается и за что снижают баллы»;
– анализ типичных ошибок прошлых аттестаций.

	[bookmark: _heading=h.5qo6pp2zf69o]Работа с портфолио:
– проверка полноты и соответствия требованиям;
– выделение успешных кейсов.


	Организация работы с молодыми и новыми специалистами
	«Педагогические затруднения: обсуждение и решения»
Форма работы:
– анализ типичных трудностей молодых педагогов;
– обмен опытом и педагогические кейсы;
– индивидуальные рекомендации методиста.

	Организация работы педагогического совета 
	Подготовка к педагогическому совету №4 

	Организация работы методического объединения
	[bookmark: _heading=h.7bl824jy0did]Как открыть консультационный пункт в дошкольной организации 
[bookmark: _heading=h.k6v6yq2kx32]1. Нормативно-правовое  основание
Консультационный пункт создаётся в соответствии с Типовыми правилами деятельности дошкольных организаций (приказ МП РК № 385 от 31.08.2022).
Функционирование пункта необходимо отразить в уставе ДО.
С родителями, пользующимися услугами консультационного пункта, заключается договор.
2. Локальная документация
Для организации работы разрабатываются и утверждаются:
– инструкция (положение) о консультационном пункте;
– изменения в устав ДО;
– договор с родителями;
– план работы консультационного пункта;
– журнал учёта обращений родителей.
3. Кадровое обеспечение
Консультирование осуществляют специалисты ДО (по необходимости):
– методист;
– воспитатель;
– педагог-психолог;
– инструктор по физическому воспитанию;
– музыкальный руководитель;
– логопед;
– медицинская сестра.
Консультации могут проводиться индивидуально, подгруппами или группами, одним или несколькими специалистами.
4. Организация работы и график
Режим работы определяется ДО с учётом социального запроса родителей.
Рекомендуется работа 2–3 раза в неделю (в утренние и вечерние часы).
Продолжительность консультации – не менее 25 минут.
Возможны онлайн-консультации по заявкам родителей.
5. Учёт обращений родителей
Консультации оказываются на бесплатной основе.
Все обращения фиксируются в журнале регистрации.
Родитель заполняет регистрационный лист вне зависимости от предварительной записи.
Родитель вправе выбрать конкретного специалиста.
6. Основные направления консультирования
Консультации проводятся по следующим направлениям:
– социально-педагогическое;
– психолого-педагогическое;
– медико-оздоровительное.
Тематика включает:
– развитие и социализацию детей, не посещающих детский сад;
– возрастные особенности раннего и дошкольного возраста;
– рациональное питание;
– игровую деятельность дома;
– закаливание и оздоровление;
– сохранение физического и психического здоровья ребёнка.
7. Порядок оказания помощи родителям
На первичной встрече специалист выявляет запрос родителей.
Подбирается форма помощи: консультация, рекомендации, демонстрация упражнений и игр, коррекционно-развивающие занятия.
Родителям предоставляются материалы в печатном и электронном виде (памятки, буклеты, фото- и  видеоматериалы, ссылки).
При затруднении с формулировкой запроса методист направляет родителя к профильному специалисту.

	Контроль и руководство
	Фронтальный:
– комплексная самооценка деятельности дошкольной организации в рамках подготовки к аттестации.
	Оперативный:
[bookmark: _heading=h.pdteia43drvs]Повышение профессионального уровня педагогов:
[bookmark: _heading=h.u103yebvudtq]– организация повышения квалификации педагогов и формирование профессиональных компетенций;
[bookmark: _heading=h.t2c9a3hm46mk]– наставничество и сопровождение молодых специалистов.

	Семинары, проекты и интерактивные лекции
	Интерактивное общение педагога с родителями в мессенджерах и соцсетях: этика и правила бесконфликтного взаимодействия.

	Консультации для педагогов
	Консультации педагогов (в т.ч. по использованию ИИ в планировании, играх, документации).
	Консультирование по работе с цифровыми платформами, ИИ-инструментами.
	Корректировка перспективных планов, циклограмм, методических маршрутов.
	Консультации по аттестации, самообразованию, профессиональному росту.

	Физкультурно
-оздоровительная работа с детьми.

	[bookmark: _heading=h.mg8ng3xzpv04]Основные направления работы

	
	[bookmark: _heading=h.vvxwhsekjg1w]Организация физкультурно-оздоровительных занятий:
[bookmark: _heading=h.anm0u9ia89tc]– диагностика уровня физического развития детей (выносливость, координация, гибкость);
[bookmark: _heading=h.yfut29lgkm9a]– дифференцированные физкультурные задания (базовый, усложненный, щадящий уровень);
[bookmark: _heading=h.5qmqcd1iohyh]– индивидуальные маршруты двигательной активности (для ЧБД, детей с ООП);
[bookmark: _heading=h.sip1tki1j66s]– использование карточек‑подсказок с вариантами выполнения упражнений;
[bookmark: _heading=h.8bqxnp92q5ke]– организация «станций движения» с выбором нагрузки;
[bookmark: _heading=h.xtcsrxq7kdem]– индивидуальные физкульт‑паузы в течение дня.
[bookmark: _heading=h.hpoe7fbj1t4o]
	[bookmark: _heading=h.p25xqqgdrvop]Организация игровых форм организации двигательной активности:
[bookmark: _heading=h.wolensebvvqc]– сюжетно-ролевые физкультурные ОД («Путешествие в джунгли», «Космическая экспедиция», «Школа супергероев»);
[bookmark: _heading=h.wwwws7oubw6i]– подвижные игры с игровыми персонажами и ролями;
[bookmark: _heading=h.rnj1n34tikea]– физкультурные квесты с заданиями на движение;
[bookmark: _heading=h.49juy5k8zmt5]– игры-приключения на свежем воздухе;
[bookmark: _heading=h.pj03t22kgmeu]– использование атрибутов (маски, ленты, обручи, «карты маршрута»).

	[bookmark: _heading=h.6j3ln4abfo77]Интеграция физического воспитания  с другими образовательными навыками:
[bookmark: _heading=h.o83zj3stl1cb]– физкультурные занятия с элементами:
[bookmark: _heading=h.aa5ol9duw0bj] – познавательной деятельности (движения животных, природные явления);
[bookmark: _heading=h.7vphmvxpzn4h] – речевого развития (двигательные игры с речевым сопровождением);
[bookmark: _heading=h.j48cesnfhx9n] – художественно-эстетической деятельности (движение под музыку, ритмика);
[bookmark: _heading=h.u1k41bgkbhx9] – тематические физкультурные недели («Мир природы», «Культура народов», «Технологии будущего»).
[bookmark: _heading=h.whaklva3t31q]
[bookmark: _heading=h.d26jqf9tt87t]Интегрированная ОД: «Движение + эксперимент», «Движение + творчество».

	[bookmark: _heading=h.bhp9qk5dxutx]Использование современных технологий в физическом воспитании:
[bookmark: _heading=h.3fsruxft3704]– демонстрация видеороликов с правильной техникой упражнений;
[bookmark: _heading=h.snyckxorjfwz]– использование интерактивных презентаций для физкультурных минуток;
[bookmark: _heading=h.wy2ubrjt7ki6]– музыкально- ритмические упражнения с цифровым сопровождением;
[bookmark: _heading=h.ef6kcyos2p6s]– применение электронных таймеров, интерактивных экранов (при наличии);
[bookmark: _heading=h.e73k3xwvv2ik]– виртуальные физкульт‑путешествия («Прогулка по планетам», «Экологический маршрут»).


	Мероприятия по охране жизни и безопасности детей.
	[bookmark: _heading=h.ua7z6zl0mo9z]Соблюдение воспитателем инструкции по обеспечению безопасности воспитанников при организации прогулки:
[bookmark: _heading=h.xfkksipegpse]– воспитателю предварительно перед прогулкой необходимо осмотреть участок на предмет безопасности;
[bookmark: _heading=h.hi72cv5thske]– воспитатель обеспечивает контроль за спокойным выходом детей из детского сада и спуска с крыльца;
[bookmark: _heading=h.220bf3drzmj]– помощник воспитателя сопровождает детей на прогулку и с прогулки;
[bookmark: _heading=h.crv7wmq6unrx]– воспитателю необходимо держать в поле зрения всех детей, наблюдать за ними и при необходимости приходить на помощь;
[bookmark: _heading=h.vwvokbc00owj]– в обязанности воспитателя входит следить за температурным режимом и, в соответствии с погодными условиями, контролировать одежду детей, чтобы у воспитанников был головной убор.
	[bookmark: _heading=h.v5wbedm9a5hw]Правила безопасного поведения у водоёмов в весенний период:
[bookmark: _heading=h.a0gqvkj190mq]1. Весной лёд на водоёмах становится тонким и опасным. 
[bookmark: _heading=h.a8o7d8fvpf90]Выход на лёд запрещён.
[bookmark: _heading=h.rivtvlm1l95v]2.Воспитанникам запрещается:
[bookmark: _heading=h.5btpqt6zm6a6]– выходить на лёд рек, озёр, луж;
[bookmark: _heading=h.t6qw5sedcz61]– играть возле воды без сопровождения взрослых;
[bookmark: _heading=h.r13ahtyrbsgg]– подходить близко к обрывистым и подмытым берегам;
[bookmark: _heading=h.l404s6xka5fn]– прыгать по льдинам, кататься на досках и других предметах;
[bookmark: _heading=h.w3b9u4djqdx]– играть возле заторов, канав, ям, колодцев, люков.
3.Наблюдать за водой, таянием снега и льда можно только вместе со взрослыми и на безопасном расстоянии.
[bookmark: _heading=h.dg1pq7rusz6c]4.В случае опасной ситуации ребенок должен громко позвать взрослого, не пытаться действовать самостоятельно.
[bookmark: _heading=h.6xg8vhf86na]
	[bookmark: _heading=h.xeuvwgl4qppg]Профилактика укусов клещей.
[bookmark: _heading=h.mlho8kmlq54j]1. В весенне-летний период воспитанникам необходимо соблюдать правила защиты от укусов клещей.
[bookmark: _heading=h.pv60fr8n7i65]2. Во время прогулок:
[bookmark: _heading=h.jylpcsv9yvf2]– надевать головной убор;
[bookmark: _heading=h.fxfmh63kgjt0]– носить одежду с длинными рукавами и закрытую обувь;
[bookmark: _heading=h.8cyucraxui77]– не садиться в высокую траву и кустарники.
3.После прогулки воспитатель обязан:
[bookmark: _heading=h.xcd4btv4ydk]– осмотреть одежду ребёнка;
[bookmark: _heading=h.sp12893g2hex]– обратить внимание на открытые участки кожи;
[bookmark: _heading=h.7hakih8o8vzq]– сообщить медицинскому работнику при обнаружении клеща.
4.Воспитанникам запрещается:
[bookmark: _heading=h.kap1nlctxpp0]– трогать клеща руками;
[bookmark: _heading=h.qxlfh687lnlp]– пытаться удалить его самостоятельно;
[bookmark: _heading=h.ylbgpa5e9qyw]– расчесывать место укуса.
5.Все действия по удалению клеща выполняются только взрослыми или медицинскими работниками.
	[bookmark: _heading=h.4l45m259uf1r]Профилактика заболеваемости в весенний период
[bookmark: _heading=h.mlxw9iofspnk]1. Для укрепления здоровья воспитанники должны:
[bookmark: _heading=h.ujz1c42bcl88]– соблюдать режим дня;
[bookmark: _heading=h.mag2re2nem8t]– полноценно питаться в детском саду;
[bookmark: _heading=h.3nvlfjphgd8g]– употреблять достаточное количество воды;
[bookmark: _heading=h.34jz6zqo2vj1]– есть овощи и фрукты.
2.Воспитанникам разъясняется, что:
[bookmark: _heading=h.vq6y5ao0rexb]– полезная пища помогает расти и не болеть;
[bookmark: _heading=h.7fgkldb5q4k0]– сладости и газированные напитки не заменяют полезную еду.
3.В весенний период важно:
[bookmark: _heading=h.2a2avnfr0usl]– одеваться по погоде;
[bookmark: _heading=h.za6y2xlassqw]– не снимать верхнюю одежду и головной убор на прогулке;
[bookmark: _heading=h.dju8mj67a1g0]– не переохлаждаться.
4. В случае недомогания ребенок обязан сообщить воспитателю.


	Организация цикла бесед  «Өнегелі 15 минут».
Цель: формирование навыков свободного общения взрослых и детей  в рамках реализации единой программы воспитания «Адал азамат».
	[bookmark: _heading=h.5xg585burp1w]«Как научиться слушать?»
[bookmark: _heading=h.hrzg4q3wb0iv]Цель: развить навыки активного слушания у детей.
[bookmark: _heading=h.6i6uxzmi0h8e]Задачи: объяснить, почему важно уметь слушать других; провести упражнение на активное слушание (например, рассказать историю, а затем обсудить ее); поговорить о том, как нужно вести себя, когда слушаешь другого человека.
[bookmark: _heading=h.5yj8gxdo5y9k] 
 
	[bookmark: _heading=h.31lkg86o4sty]Литература и чтение.
[bookmark: _heading=h.sdfjwcj67e13]Тема: «Почему важно читать?»
[bookmark: _heading=h.bs8pdzl5upyv]Цель: пробудить любовь к книгам и чтению.
[bookmark: _heading=h.pcdzan8sttwj]Задачи: обсудить любимые книги и авторов; рассказать, как книги помогают учиться и развлекаться; провести чтение вслух или устроить небольшую литературную викторину.
[bookmark: _heading=h.fo5baqpe085u] 
	[bookmark: _heading=h.110hzvkrnlem]Тема: «Секреты дружбы»
[bookmark: _heading=h.m2y460e61ff]Цель: обсудить с детьми, что такое дружба и как быть хорошим другом.
[bookmark: _heading=h.jnxw91xu9pl4]Задачи: поговорить о том, кто такие друзья и почему они важны; обсудить, как нужно вести себя, чтобы дружить (например, делиться, помогать, поддерживать); привести примеры из книг или мультфильмов, где показывается настоящая дружба; попросить детей рассказать о своих друзьях и о том, как они вместе проводят время.
	[bookmark: _heading=h.1ot0lv820r95]Тема: «Честность – важное качество»
[bookmark: _heading=h.ntrjbrtie68]Цель: развить у детей понимание важности честности.
[bookmark: _heading=h.eznzg5iq5uok]Задачи: объяснить, что такое честность, и почему важно всегда говорить правду; привести пример ситуации, когда честность помогает решить проблему; обсудить, как можно исправить ошибки, если они случаются; попросить детей привести примеры из своей жизни, когда они были честными.

	Работа с родителями
Цель:
– информировать родителей о состоянии и динамике физического развития детей;
– формировать единый подход ДО и семьи к двигательной активности;
– привлекать родителей к совместным оздоровительным мероприятиям;
– обеспечивать преемственность «детский сад – дом».
	[bookmark: _heading=h.jj3f4ps3pl1s]Информационно-просветительская работа с родителями.
[bookmark: _heading=h.du74pq2f72qv]Формы работы:
[bookmark: _heading=h.u1yn5icrr2ax]– консультации («Двигательная активность дошкольника», «Профилактика утомляемости»);
[bookmark: _heading=h.wpuxa1nl1tak]– памятки и рекомендации по возрастам;
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